


SISTEMA DE CIUDADES
ABIERTAS

Procesos de mejora en la

eficiencia de los planes de

gobierno

Programa integral de
modernizacion
Programa nacional de
plataforma de soluciones
municipales

Sistema de ciudades
abiertas

Gobierno abierto, moderno
y agil

Participacion ciudadana
activa

CIUDADES INTELIGENTES

Comunicacion de los servicios
Soluciones innovadoras de nuevas
tecnologias

Ciudades accesibles

Nuevas tecnologias en transporte,
comunicacion y servicios
Acciones que mejoren el medio

ambiente, la culturay la

participacion ciudadana

MUNICIPIOS INTELIGENTES

Desde Trabajo Global buscamos
soluciones integrales, a partir de un
diagndstico adecuado que permita
la construccion de un plan
estratégico para potenciar la

gestion.

Generamos procesos de
transformacion institucional a partir

de la optimizacion de procesos, la

modernizacion de los sistemas, y el

fortalecimiento del capital humano.
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PROMOCION DEL EMPLEO

Diagndstico de la situacion del
empleo local

Politicas de inclusion
sociolaboral

Creacion de oficina municipal
de empleo

Formacion profesional

Becas de formacion

INTEGRACION SOCIAL

Actividades para la integracion
familiar

Desarrollo de iniciativas para la
integracion de filiales
Generacion de espacios de
intercambio e integracion
Gestion de turismo y hoteleria

para afiliados

DESARROLO PERSONAL Y
PROFESIONAL DEL AFILIADO

SINDICATOS MODERNOS

Desde Trabajo Global buscamos soluciones integrales, a partir de un

Desarrollo de carrera diagndstico adecuado que permita la construccion de un plan estratégico

laboral para modernizar los sindicatos. Generamos procesos de transformacion

c P e institucional a partir de la optimizacion de la gestiéon sindical, la
Tarjeta Unica del afiliado P P 9 :

,, modernizacion de los sistemas, el desarrollo de estrategias de
Planes de formacion o . - : . .
comunicacion, la integracion social y el desarrollo profesional del afiliado.

profesional

Desarrollo de proyectos OPTIMIZACION SINDICAL

de nuevas tecnologias

Sistema digital de gestion

Gestion de recursos humanos

Disefo de planes de mejora

Certificacion de procesos (IRAM+ISO)




DESARROLLO PERSONAL Y
PROFESIONAL.

» Mejora de las capacidades Diagndstico y disefio de mejoras del

organizacionales departamento de capacitacion laboral

EMPRESAS MODERNAS

e Programas de creacion de valor Capacitacion de los trabajadores para
o Comunicacion internay externa la adaptabilidad a las

e Certificacién de empresas B transformaciones productivas

« Relaciones de gobierno Certificacion de competencias

. . . laborales
e Participacion activa de los

Aplicacion de nuevas tecnologias

empleados

e Empresa digital

EMPRESAS SUSTENTABLES

En un contexto de cambios tecnoldgicos, las empresas se encuentran frente
al desafio de implementar estrategias intraorganizacionales para adquirir
mayor capacidad operativa, a fin de responder a las fluctuaciones del
mercado, evitar su saturacion y ampliar la participacion en el mismo. Es por
esto que desde Trabajo Global buscamos desarrollar soluciones integrales

para afrontar estas situaciones.

SUSTENTABILIDAD EMPRESARIAL

e Consumo eficiente de recursos

e Uso de tecnologias limpias

e Reciclajey reutilizacion de los materiales de uso masiva

e Perspectiva de géneroy economia circular

¢ Promocioén del talento

e Compromiso de comunidades regionales en el cuidado de los recursos

naturales




COMUNICACION POLITICA

Desde Trabajo Global buscamos soluciones integrales, a
partir de un diagndstico adecuado que permita la
construccion de un plan estratégico para potenciar al
candidato, y de mediciones certeras. Generamos procesos
de transformacion personal a través de herramientas
cientificas y profesionales para lograr un fuerte impacto en
la comunidad.

DIAGNOSTICO ESTRATEGICO

e Encuestas Focus Group
e Estrategia de comunicacion

politica

ODf o fn@ﬂ‘l

ESTRATEGIA DE COMUNICACION "Informar genera conocimiento, comunicar genera
* Personal Brand sentimiento. Las personas no recuerdan la

’ Rede.s Sociales L informacion, sino lo que sintieron."
¢ Medios de Comunicacion

e Talleres intensivosy
personalizados

e Fundraising



Trabajo
Global

Seguinos en:

M info@trabajoglobal.com.ar

|@l trabajo.global
@Trabajoglobalarg

mw trabajo-global

@TrabajoglobalAR

trabajoglobal.com.ar



